
Aydin Ihsan 
AER

Ruef Michaela 
FCS

Corusa Ivan 
AER

Kristic Oliver 
AER

Zedda Stefano 
AER

Bingula Robert 
AER

Minelli Eugenio 
AER

Steinacher Michael 
KSO

Baur Markus 
TEW

Degmez Selim 
AER

Pantelidis 
Ljudmila FEK

Kurumeli Bekim 
AVO
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Bachmayer Johann 
V-BR / KSF

Kurtulan Orhan 
V-BR

Bihler Thomas 
V-S

Schweiger Jürgen 
TEG

Kizilkaya Vahdet 
V-BR

Huber Johann 
TEF

Feulner Martina 
AVP

Kayar Hayri 
V-BR

Balaban Ercan 
 AER

Neumann 
Karl-Heinz KSF

Herrmann 
Thomas V-E

Randl Alexander 
AER

Turra Helmut
ITT

Dr. Mehringer 
Josef AER

Yenice Mehmet 
AER

Fürmetz Stefan 
KSO

Ehrl Josef 
TEG

Tsikouridis 
Thomas AER

Farkas Peter 
AER

Geigenberger 
Andreas TEF

Halbritter 
Dominik KSF

Özmen Salih 
AER

Horasan Ugur 
AER

Karatas Yasin 
KSO

Aydin Ahmet 
AER

Ertl Heribert 
AER

Maschberger 
Joachim TEG

Karakus Celal 
AER
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Lialiagka 
Nitsa V-S

Özkan 
Fatma AVP

Acikyürek 
Oguzhan AER

Yalcin 
Belgin AVP

Özer Mustafa 
AER

Morina Enver 
AER

Nakis Ayhan 
AER

Tuncel Sercan 
AER

Selimi Arben 
AER

Keser  Melisa
V-S 

Akarsu Serkan
AER 



Sevgin Abdullah 
TEW

Toth David 
AVP

Kurtulan Nagehan 
REZ

Uludag Mustafa 
TEL

Karaman Ümit 
AER

Birner Britta 
KSB

Özbey Kadir 
AER

Raith Franz 
KSO

Wiesheu Andreas 
KSO

Schörnich Armin 
TEG

Fazlija Leonard 
AVO

Lucic Damir 
AER

Brezak Boris 
AER

Kasim Gökhan 
AER

Tas Mehmet 
TEG

Skriba Peter 
AER

Oberhauser Otto 
AVO

Mahmutaj 
Asmon AVO

Yazgi Ilyas 
AER

Geltinger Franz 
KSO

Aydin Vural 
AER

Ezekwem 
Bonaventure AVP

Ademi Senat
AER

Deniz Semih 
AER
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Ende des
Notlagentarifvertrages

- Rücknahme der Arbeitszeitverkürzung 
- Nachholen der verschobenen Tariferhöhungen
- Bezahlung der ZVK (betriebliche Altersvorsorge)

Ausstieg aus der Endlos-
Sanierung AeroGround

- Raus aus der Dauer-Sanierung
  Angleichung Lohnniveau und Arbeits-
  bedingungen an die FMG
- Beibehaltung Gemeinschaftsbetrieb 
  FMG und AeroGround

Finanziell attraktive Arbeitsplätze 
- Ballungsraumzulage -

- Einführung einer Ballungsraum-Zulage 
- Erhöhung des Fahrtkosten-Zuschuss 
- Ausbau von weiteren Sozialleistungen 

Gute Arbeitsbedingungen

- Stabilisierung des Unternehmens nach 
  der Umorganisation 
- Moderne Arbeitsgeräte 
- Moderne Arbeitsmethoden 

Dein Vertrauen ist unser Auftrag

Bachmeier Stefan 
KSF

Müller Petra 
AVP

Tunc Ali 
AVP

Holst Thomas 
REP

Kutlu Ibrahim 
AER

Castello Irena 
AVP

Sir Fatih 
AVO

Keliel Bengabou 
Mohamed AVO

Mittermeier Hans 
TEG
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